
       
 

 

 

 

OPORTUNITATE DE ANGAJARE 

PENTRU STUDENŢII PROGRAMULUI DE MASTERAT: FINANŢE ŞI BĂNCI - DOFIN 

 

Junior Portfolio Manager 

Dosarul de candidatură se depune la secretariatul FFABBV in perioada: 23 – 27 iunie 2014 si 

conţine: 

1. CV (format Europass - http://europass.cedefop.europa.eu/en/documents/curriculum-vitae) 

2. Scrisoare de intenție 

Informaţii suplimentare: ionela.costica@fin.ase.ro 

 

Responsibilitati principale: 

- Colecteaza date financiare pentru toti emitentii inclusi in “Universul de investitii agreat” si informeaza 

zilnic directorul pe investitii; 

- Colecteaza date macroeconomice din diferite surse officiale + rezultatele financiare si comunicatele 

emitentilor + noutatile legislative relevante; 

- transmite ordinele de investitii generate de catre Directia investitii catre Directia Financiar-Operatiuni; 

- colaboreaza la rapoartele necesare pentru diferite institutii si autoritati atat ale directiei cat si ale 

Societatii; 

- mentine legatura in limitele acordate de catre conducatorii ierarhici cu furnizorii de servicii de investitii 

financiare, depozitar, custode, banci, alte institutii ale pietei de capital implicate in activitatea societatii; 

- executa sarcinile si atributiile conform legislatiei si reglementarilor interne ale Societatii; 

- emite verbal sau in scris recomandari de investitii ; 

- participa la redactarea rapoartelor saptamanale/lunare/trimestriale/anuale privind evolutia portofoliilor 

entitatilor administrate de catre societate; 

Cerintele Postului : 

 Educatie: 

- Studii universitare ( economice sau profil real ); 

- experienta in cadrul pietelor financiare sau analiza macroeconomica reprezinta un avantaj; 

FACULTATEA DE FINANȚE, 

 ASIGURĂRI, BĂNCI ȘI BURSE 

 DE VALORI 

 

http://europass.cedefop.europa.eu/en/documents/curriculum-vitae


- o candidatura sau calificarea CFA reprezinta de asemenea un avantaj; 

- limba engleza (vorbit si scris); 

 Competente: 

- cunoştinţe despre piata de capital; 

- intelegere a conceptelor de baza de macroeconomie si piete financiare; 

- cunoştinţe de operare PC (Excel, PowerPoint, Word); 

 Aptitudini: 

- capacitate de analiză şi sinteză/comunicare/concentrare 

- capacitate de a lucra în echipă 

- capacitatea de a lucra în condiţii de stres 

- intuiţie, imaginaţie, creativitate  

- simţul responsabilităţii/datoriei 

- receptivitate  

- spirit de iniţiativă 

- capacitate de comunicare; 

- atentie distributiva si spirit de observatie; 

- capacitate de asimilare de noi cunostinte. 


